
所在地

万円 人

対象区分

月額 円

0.5～3 ヵ月分 2 回/年 5 時間/月

125 日/年 福利厚生

加入保険　（チェックして下さい）

【 】

求人の内容

採用人数

2～3人

2～3人

2～3人

エントリー方法

その他特記事項

仕事の内容　（45字以内）

勤務予定地 採用予定時期

橋梁関連部品の製造を行うインフラ事業部において、事務所及び工場での業務全般

鉄骨建築を製作する鉄骨部において、事務所及び工場での業務全般

木造鉄骨造の設計・監理全般や建築現場における施工管理全般

本社(菰野町) 2026年4月1日

求人職種

総合職(インフラ)

総合職(鉄骨)

総合職(建築)

中小企業退職金共済

諸手当

採用予定職種

賞与

通勤手当・住宅手当・家族手当・管理職責任者手当

賃金（基本給 ＋ 諸手当） 182,800 円　～ 192,800

【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】

平均残業時間

年間休日 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、社内健康診断、永年勤続表彰等

休日休暇(曜日等） 土曜日、日曜日、祝日夏季・年末年始休暇、年次有給休暇、特別休暇

somu@sano-tec.jp

企業PR
仕事は夢や目標を達成するためのツール！個人の個性と能力を発揮でき、常に働きやすさを追求し、時間有休制度の導入など、時代のニーズに
あったやり方を取り入れて、『社員さんの子どもが働きたいと思う会社』を目指しています。
会社の特徴
①「地図に残る仕事」です ②営業なしの口コミだけで過去50年で150棟以上の新築実績 ③人間活躍社会を目指して男女共に活躍できる会社です
④業務に必須の様々な資格取得は会社がバックアップします ⑤有給休暇取得率が高く全員揃う日が珍しい会社です

電話番号 059-391-0200 FAX番号 059-391-0575

株式会社佐野テック

（〒510－1251） 三重県三重郡菰野町大字千草5051-9

佐野貴代

インフラ事業：橋・道路の部品の各管理から製造まで
建築事業：木造・鉄骨建物(住宅・工場・店舗・公共建築物など)の設計から施工まで

弊社の採用はまず、会社説明会及び工場見学の参加からスタートします。
https://www.sano-tec.jp/recruit/saiyou/　よりお申し込みください。

会社の雰囲気を肌で感じてもらい、よく知ってもらった上でのエントリーをお願いしています。下記は内定までのおよその流れです。
説明会・見学会参加(随時開催)→筆記試験(説明会後、随時)→面接試験(2～3回)→内定

代表者氏名

業種

資本金

佐藤大祐採用担当者

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞURL金属製品製造業・総合建築業 https://www.sano-tec.jp

3000 従業員数 74

佐野貴代

メールアドレス

総合職

事務職

サービス職

専門職

営業職

製造職

技術職

その他

理系

文系

大学卒

短大卒

専門学校

転職者

既卒

新卒

留学生

労災 雇用 健康 厚生 その他
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